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COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Segreteria Affari Legali e Personale

N. 10 del 05-06-2024
Registro Gen. 230

OGGETTO:
Liquidazione della retribuzione di risultato ai titolari di posizione organizzativa per

l'anno 2023.

L’ anno duemilaventiquattro addi cinque del mese di giugno,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che la Giunta Comunale, con deliberazione n. 46 in data 6.06.2023, esecutiva ai sensi di
legge, ha approvatoil Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025 con le risorse assegnate a ciascun
Responsabile di Servizio/Ufficio;

Premesso che la Giunta Comunale, con deliberazionen. 112 del 4.12.2023, esecutiva ai sensi di legge,
ha approvato il Piano dellaperformance— Piano degli obiettivi per Fanno 2023,

Viste le norme che disciplinano l'attribuzione dei compensi incentivantila produttivitae il miglioramento
dei servizi ovvero:

- il CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, il quale prevedeall’art. 68, c. 3, che: "La contrattazione
integrativa destina ai trattamenti economici di cui al comma 2, lettere a), b), ¢), d), e), 1) la parte
prevalentedelle risorse di cui all’art. 67, comma 3, con esclusione delle lettere c), 1), g) di tale ultimo
comma e, specificamente, alla performance individuale almeno il 30% di tali risorse’, collegando
quindi l'attribuzione del compenso incentivante ai risultati di gruppo e ailimpegno individuale;

- 1a deliberazionedi Giunta comunale n.31 in data 12.05.2021che approvail Sistema di misurazione e
di valutazione dellaperformanceindividuale.

- gliarticoli7,9,19¢e 31 comma 2 del D.Lgs. n. 150/2009;




- la deliberazione di Giunta Comunale n. 40 del 4.06.2024 con la quale sono state approvate le
pesature organizzative per 'anno 2023;

- la certificazione dell'organodi controlio in cui si attesta la regolarita del processo di valutazione, da
parte dei Responsabilidi Servizi/Ufficie I'attestazione del grado di conseguimento dei risultati per gli
obiettivi gestionali;

- il CCDI di destinazione delie risorse decentrate per I'anno 2023, con il quale sono state previste le
risorse variabili da destinare al compenso incentivante la produttivita e il miglioramento dei servizi;

Dato atto che:

- Part. 13, CCNL 21 maggio 2018 stabilisce che gli enti istituiscono posizioni di lavoro che richiedono,
con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato:

a) lo svolgimentodi funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate
da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di aftivitd con contenuti di alta professionalita, comprese quelle comportanti anche
Piscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso titoli
formali di livello universitariodel sistema educativoe di istruzione oppure attraversoconsolidate e rilevanti
esperienze lavorativein posizioni ad elevataqualificazione professionaie o di responsabilita, risultanti dal
curriculum;

- Part. 15, c. 1, del medesimo CCNL prevedeche il trattamento economico accessorio del personale
titolare delle posizioni organizzative & composto dalla retribuzione di posizione e dalia retribuzione di
risultato e che tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal
contratto collettivo nazionale, compreso il compenso per il lavoro straordinario;

- lart. 15, ¢. 4, del medesimo CCNL dispone in particolare che gli enti definiscono i criteri per la
determinazione e per 'erogazione annuale della retribuzione di risultato delle posizioni organizzative,
destinando a tale particolare voce retributiva una quota non inferiore al 15% delle risorse
complessivamente finalizzate alla erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutte le
posizioni organizzative previste dal proprio ordinamento;

Rilevatoche I'organizzazione dell’ente prevedela seguente suddivisionein aree, a ciascuna delle quali &
preposto un responsabile titolare di posizione organizzativa:

- Area Amministrativa/Demografica e servizi alla persona;

- Area Ragioneria e Tributi;

- Area Polizia Locale;

- Area Lavori pubblici e Patrimonio;

- Area Urbanistica e ambiente;

- Area Segreteria, affari legali e personale (non concorre al piano delle performance/obiettivi);

Preso atto del verbaledell'organodi controlio n. 3101del 3.06.2024 it quale, a seguito di verificafinale
dei risultati raggiunti dai responsabili di area, ha predisposto le schede di valutazione acquisite agli atti;
Viste dunque le schede di valutazione che attestano per le aree sopra indicate il seguente grado di
raggiungimento del risuitato atteso, ciascuno idoneo a consentire il riconoscimento della quota di

indennita di risultato secondo quanto previsto dalla vigente metodologia adottata dall’ente:

Determinazione del responsabile - Segreteria Affari Legali ¢ Personale - numero 10 del
05-06-2024
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% della alore deila
. . T . retribuzione di
Area Responsabile Punteggio retribuzione di
i risultato da
risultato
riconoscere
Amministrativa/Demografica e Cretacci M. 100 25% 2.375,00
servizi alla persona
Ragioneria e Tributi Pironi R. 100 25% 2.000,00
Polizia Locale Coppotelli S. 100 25% 250,00
Lavori pubblici e Patrimonio/ Testa A. 100 25% 1.166,67
Urbanistica e ambiente
Totale 5.791,67

Tutto cid premesso e considerato;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001,
Visto il D.Lgs. n. 150/2009;

Visto it CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018,
Visto il regolamento comunale sulfordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il provvedimento del Sindaco con il quale sono stati nominati i Responsabili dei Servizi/Uffici;

DISPONE

1) di liquidare, per i motivi indicati in narrativaai quali espressamente si rinvia, ai sotto etencati

responsabilidi area la quota di retribuzione di risultato per 'anno 2022, secondo quanto indicato

nelle premesse che formano parte integrante della presente determinazione;

% della Valore della
Area Responsabile Punteggio retribuzione di retribuzione di
risultato risultato da
riconoscere
Amministrativa/Demografica e Cretacci M. 100 25% 2.375,00
servizi alla persona
Ragioneria e Tributi Pironi R. 100 25% 2.000,00
Polizia Locale Coppotelii S. 100 25% 250,00
Lavori pubblici e Patrimonio/ Testa A. 100 25% 1.166,67
Urbanistica e ambiente
Totale 5.791,67
2) di dare atto che il costo complessivo ammonta a € 5.791,67 oltre agli oneri a carico

dell’Ente per € 1.378,42e Irap per euro 492,29 , che trovaimputazione nel bilancio di previsione

— residui passivi 2023- cosi come indicato nei prospetti allegati al presente provvedimento.

Determinazione del responsabile - Segreteria Affari Legali e Personale - numero 10 del
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Ai sensi dellart. 184, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, si riscontra la regolarita amministrativa,

contabile e fiscale del presente atto e si autorizza 'emissione del/i mandato/i di pagamento come in

premessa specificato.

Il Responsabile dell'area
F.to Loi dott. Franco
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

ik Allegato all'atto™***

s>mune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10170101 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bit.  (01.07-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statisti Personale

tanziamento Assestato:4.500,00 Impegnato: 4.500,00 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO '
{UMERO 162 del 29-08-2023 del
SAUSALE INDENNITA D! RISULTATO ANNO
2023
ATTO
n. del n. del
MPORTI AL 2.000,00 0,00+
)5-06-2024 .
0,00 0,00

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

- Parere sulla regolarita contabile
Accertata J& regolarita Contabile, la Dispofibjlita sulla Voce di Bilancio,
ta Copertfira Finpziaria, si esprime PAR RE FAVOREVOLE (Art.49)
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

*=x4x Allegato all'atto™ ™

ymune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10170101 Art.1 a RESIDUI 2022
Cod. Bil.  (01.07-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statisti Personale

tanziamento Assestato:4.500,00 Impegnato: 4.500,00 Da Impegnare: 0,00

IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO . LIQUIDAZIONE
JUMERO 351 del 31-12-2022 del L 245 dél 05-06-20
SAUSALE ARRETRATI INDENNITA DI jore dell: L

POSIZIONE GENN-DIC 2022 £
INDENNITA DI RISULTATO 2022 -

CRETACCI
ATTO
n. del n. del
IMPORTI AL 2.500,00 000}
05-06-2024 R e
212,50 0,00 | Residuo da liquidare al 05:0

Fornitore; DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponj fita sulla Voce di Bilancio,,
la Copertura Fipanziaria, si esprime PARERE AVOREVO.LE (At49)
( Il RESPONSABILE DEL SE_RV% lNANZIAéI
nf” ) i . £
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

wesAflegato all'atto™ **™

somune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE
ATTO Di LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10170102  Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (01.07-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominato  Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statisti personale contributi

Stanziamento Assestato:1.071,00 Impegnato: 1.071,00 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO

NUMERO 178 del 20-08-2023 del
CAUSALE CONTRIBUT! SU INDENNIAT

RISULTATO 2023 CRETACCI
ATTO

n. del n. del [
* immied. eseguib
IMPORTI AL 476,00 000 oo
05-06-2024 L
0,00 0,00 [ Residuo da liquidare al 05-0i

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILAT

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponistita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura Finanziaria, si esprime PARERE AVOREVO!_E. (Art.49).
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COMUNE Di ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.I. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

ek Allagato all'atto™™***

mune di Armara, ii 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10170102 Art.1 a RESIDUI 2022
Cod. Bil.  (01.07-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominato  Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statisti personale contributi

tanziamento Assestato:1.071,00 Impegnato: 1.071,00 Da Impegnare: 0,00

IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO R '_Lgou;QAzjnon
IUMERO 352 del 31-12-2022 del 247 del 05-
JAUSALE CONTRIBUTI PER Liguidazioné delia re

CORRESPONSIONE INDENN  risultato i titolari di
RISULTATO - CRETACCI organizzativa pet lanno 20

cai |

\TTO
n. del n. del

MPORTI AL 595,00 0,00 [
)5-06-2024 [

50,57 0,00 | Résiduio

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabiie
Accertata la regolarita Contabile, la Disponipilita sulla Voce di Bilancio,
la Coperturg Findpziaria, si esprime PARERENFAVOREVOLE (Art.49)
)




COMUNE DI ARNAI

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

ek llegato all'atto™ ***

omune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10170702 Art.1 a RESIDUl 2023
Cod. Bil.  (01.07-1.02.01.01.001) Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP)
Denominato  ANAGRAFE - STATO CIVILE - ELETTORALE - LEVA -STATISTICA IMPOSTE E TASSE -IRAP-

Stanziamento Assestato:420,00 impegnato: 420,00 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO
NUMERO 179 del 29-08-2023 del
CAUSALE IRAP SU INDENNITA RISULTATO
2023 CRETACCI

ATTO

n. del n. del CURAT0N

immed. e
IMPORTI AL 170,00 0,00 :
05-06-2024 el
0,00 0,00 | Residuo da liquidare al 05

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponjibiiita sulla Voce di Bilancio,
la Coperturd Fitqnziaria, si esprime PARERE FAVOREVOLE (Art.49)

L RESPDONSABILE DELSERV|ZIO
hy
L g

g



Provincia di Frosinone )

COMUNE DI ARNARA

Via Dei Fossi, 10 — P.l. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

ymune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10170702 Art.1 a RESIDUI 2022
Cod. Bil.  {01.07-1.02.01.01.001)

Denominatc  ANAGRAFE - STATO CIVILE -

tanziamento Assestato:420,00 Impegnato: 420,00

weikk Allagato all'atto™***

Imposta regionale sulie attivita® produitive (IRAP)
ELETTORALE - LEVA -STATISTICA IMPOSTE E TASSE -IRAP-

Da impegnare: 0,00

IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO S ‘.LI’Q_Uleg_\zioué
JUMERO 353 del 31-12-2022 del ' .
SAUSALE IRAP SU INDENNITA RISULTATO

2022 - CRETACCI
ATTO
n. del n. del
IMPORTI AL 250,00 0,00}
05-06-2024 SO
55,56 0,00 | Residiio da liquidare al 05-0

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
arita Contabile, fa Disponibilits sulla Voce di Bilancio,
iaria, si esprime PARERE{F VOREVOLE (Art.49)
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COMUNE Di ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

weiwkAllagato all'atto™***
cSomune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE
ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10130101 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (01.03-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditor Personale - comprende spese di convenzione di

ragioneria
Stanziamento Assestato:15.781,98 Impegnato: 15.781,98 Da impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO . LIQUIDAZIONE
NUMERO 176 del 29-08-2023 de! 950 del 0!
CAUSALE INDENNITA RISULTATO PIRONI
2023
ATTO S RESPONSA
n. del n. del Sl net0rde
immed. eseguibile/¢
IMPORTI AL 1.300,00 0,001 SRR
05-06-2024 i : R
0,00 0,00 | Residuo da liquidare al 05-06-2

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Dj onibilita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura-Rjnanziaria, si esprime ARERE FAVOREVOLE (Art.49)

( LRESPONSABILE DEL EB\ 1210 FINANZIARIO)
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

=rexAllegato all'atto™ ™

omune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO D! LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310101 Art.1 a RESIDUI 2022
Cod. Bil.  (03.01-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Polizia municipale Personale

Stanziamento Assestato:2.499,07 impegnato: 2.499,07 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUBAMPEGNO | . LIQUIDAZIONE
NUMERO 370 del 31-12-2022 del ‘ - 251:del O

CAUSALE INDENNITA DI RISULTATO 2022 -
IMOLA+(Saldo Pironi 2023)

ATTO
n. del n. del o n..
_ immed. esequi

IMPORT! AL 1.000,00 0,00}
05-06-2024 L

161,11 0,00 | Residuo da fiquidare al 05

Eornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura Finanziaria, si esprime ERE FAVOREVOLE (Art.49)




COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

=i Allagato all'atto™

smune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO D! LIQUIDAZIONE
(Art. 184 c.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10130102 Art.1a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (01.03-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominato  Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditor Personale - comprende spese di convenzione di

ragioneria

stanziamento Assestato:6.175,50 impegnato: 6.175,50 Da Impegnare: 0,00

IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO - LIQUIDAZIO}
NUMERO 170 del 29-08-2023 del " 252 del 05-06-2024
CAUSALE CONTRIBUTI SU INDENNITA retribu:

RISULTATO 2022 E 2023 PIRONI
ATTO
n. del n. del R
 imimed. eseguibiic/es
IMPORTI AL 500,00 000 i
05-06-2024 e LT
24,00 0,00 | Residuo da liquidars al 05-06-202

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponikilita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura Fineqziaria, si esprime PARER FAVOREVOLE (Art.49)

(1L RESPONSABILE DEL SERV
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) FINANZIARIQ)
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.l. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

werkAllegato all'atto™***
Comune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10130702 Art.1 a RESIDUI 2022
Cod. Bil.  (01.03-1.02.01.01.001) Imposta regionale sulle attivita” produttive (IRAP)
Denominato GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA PROGRAMMAZIONE PROVVEDITORATO CONTROLLO GESTIONE = IRAP -
COMPRENDE SPESE DI CONVENZIONE DI RAGIONERIA

Stanziamento Assestato:1.512,57 impegnato: 1.512,57 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO

NUMERO 359 del 31-12-2022 del

CAUSALE IRAP SU INDENNITA RISULTATO

ANNO 2022 e 2023 - PIRONI

ATTO
n. del n. del ; ¢
.immed. eseguibile/
IMPORTI AL 300,00 0,00 [ coa
05-06-2024 e T
15,25 0,00 | Residuo da liquidare al 05-0

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponikilita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura Fingnziaria, si esprime PARHRE, FAVOREVOLE (Art.49)

( IL RESPONSABILE DEL SERVIY
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.l. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

ek Allegato all'atto™***
Comune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Att. 184 c.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10160101 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (01.06-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Ufficio tecnico Personale - Architetto e amministrativo

Stanziamento Assestato:6.748,00 Impegnato: 6.748,00 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO . LIQUIDAZIONE |
NUMERO 167 del 29-08-2023 del . 254 del 05-06-2(

CAUSALE CORRESPONSIONE INDENNITA DI
RISULTATO 2023

ATTO ONSABILE ARE?
n. del n. del 0 n10dél 05-06
: " immed. esegibile
IMPORTI AL 1.000,00 0,00 R
05-06-2024 )
0,00 0,00 | Residuo da liguidare al 05-0¢

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio,
la Coperturg-Ejnanziaria, st esprime P RE FAVOREVOLE (Art.49)
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COMUNE Di ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.l. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

wxx Aflagato all'atto™***
Somune di Arnara, li 05-06-2024

Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310101 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (03.01-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Polizia municipale Personale

Stanziamento Assestato:2.499,07 Impegnato: 2.499,07 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO

NUMERO 173 del 29-08-2023 ‘ del N 5 del 05
CAUSALE INDENNITA RISULTATO LUGLIO vl:_idui\_d'aziorjle 1d'el|;_1' retrib!

DICEMBRE 2023 i iji‘_s‘uI}tat_c'y_';ai-‘ti,t,ofla'ri di posi

COPPOTELLI+TESTA organizzativa per lanio 2023

- Coppotelli St
ATTO
n. del n. dei
IMPORT! AL 500,00 0,00
05-06-2024 . o
83,33 0,00 | Residuo da liquidare al 05-

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio,

la Copertura Finanziaria, si esprime PA E FAVOREVOLE (Art.49)
(L ESPXNS BILE DEL %ER '
- i\

FINANZIARIO) ¢
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COMUNE D! ARNA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

werpllegato all'atto™

somune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE
ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310102 Art.1 a RESIDUl 2023
Cod. Bil.  (03.01-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personaie
Denominato  Polizia municipale Personale

Stanziamento Assestato:532,19 Impegnato: 532,19 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO L . LIQUIDAZIC
NUMERO 174 del 29-08-2023 del S -é'sérjue 105-06-20
CAUSALE CONTRIBUT! SU INDENNITA Liguidazione: delia retribuzi
RISULTATO 2023 COPPOTELLI risultato ai titolari di-posiz

organizzativa per fanno 2
_poppoteyli S nE
ATTO | “RESPONSABILE ARE/
n. del n. del T A, 10 del 05-06-20
" -immed.-eseguit lefé

IMPORTI AL 120,00 0,00] "
05-06-2024 S

22,83 0,00 | Residiio da fiquidare al 05-06

Fornitore: DIPENDENTI COMUNAL! ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accettata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura-Finanziaria, si esprime PAR FAVOREVOLE (Art.49)

(i RES NSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO) o=~
) . 2
[ CQJU/@» p
’5




COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

e A llegato all'atto™ ™ **

omune di Armara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO Di LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310702 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (03.01-1.02.01.01.001) Imposta regionale sulle attivita® produttive (IRAP)
Denominato  POLIZIA MUNICIPALE IMPOSTE E TASSE

jtanziamento Assestato:1.048,44 Impegnato: 1.048,44 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO

NUMERO 175 del 29-08-2023 del

CAUSALE IRAP SU INDENNITA RISULTATO

COPPOTELLI 2023+ Testa A

ATTO
: n. del n. del
IMPORTI AL 50,00 0,00}
05-06-2024 SR e
14,58 0,00 { Residuo da._n.quidare'ap'05'--:Qs;-;_2024:“ e

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Vogce di Bilancio,

la Copertura.Einanziaria, si esprime PARERE FAVOREVOLE (Art.49)
i ’

( IIRESRONSABILE DEL SEfRVlTO INANZIARI?’)
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 -P.L. 00274910603 — COD. FISC, 80001610601

wxexk f\llegato all'atto™ ™™
somune di Amara, li 05-06-2024
Responsabiie: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 .3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310101 Art1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (03.01-1 .01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato  Polizia municipale Personale

Stanziamento Assestato:2.499,07 Impegnato: 2.499,07 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO

NUMERO 173 del 29-08-2023 del
CAUSALE INDENNITA RISULTATO LUGLIO

DICEMBRE 2023

COPPOTELLI+TESTA
ATTO

n. del n. del : 0 del 08
oo immed: eseguibile/es
IMPORTI AL 500,00 0,00 S B
05-06-2024 SRS e
83,33 0,00 | Residuo da liquidaré al 05-06:202

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio,
{a Copertura Finanziaria, si esprime PARER VOREVOLE (Art.49)

(IL RESPQNSABILE DEL SER‘)\/IZI FINANZIARIO,

N80, O (. \}f )
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

wexvp llegato all'atto™™**™
Comune di Arnara, li 05-06-2024

Responsabile: PERSONALE
ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10160102 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (01.06-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominato  ufficio tecnico personale - Architetto e amministrativo

Stanziamento Assestato:840,00 impegnato: 840,00 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO
NUMERO 168 del 29-08-2023 del
CAUSALE CONTRIBUTI SU INDENNITA
RISULTATO 2023
ATTO
n. del n. del

IMPORTI AL 240,00 0,00§ .
05-06-2024 ot :

0,00 0,00 | Residuo da liquidare al 05-06-2024:

Fornitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilangio,
la Copertura Firanziaria, si esprime PAR FAVOREVOHﬁu(‘ X )
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COMUNE DI ARNARA

Via Dei Fossi, 10 — P.1. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

Provincia di Frosinone )

Comune di Arnara, ii 05-06-2024

Responsabile: PERSONALE
ATTOC DI LIQUIDAZIONE

(Art. 184

c.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310102 Art.1 a RESIDUI 2023

e Allegato all'atto™ ™™

Accertata la regolarita Contabile, la
a Finanziaria, si esprim

C (JUUJN

Cod. Bil.  (03.01-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominato  Polizia municipale Personale
© Stanziamento Assestato:532,19 Impegnato: 532,19 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO LIQUIDAZIONE
NUMERO 174 del 29-08-2023 del 0 del 05- ’
CAUSALE CONTRIBUTI SU INDENNITA
RISULTATO 2023 COPPOTELLI

ATTO 'RESPONSABILE AREA |

n. del n. del 10 del 05:06

-immed. ‘eseguibile
IMPORTI AL 120,00 0,00 AR
05-06-2024 L S . L
22,83 0,00 | Residuo da liquidare al 05:06-2024:

Fomitore: DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile

VIZIO FINANZI

3

PONSABILE DELISE

o
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isponibilita sulla Voce di Bilancio,
RERE FAVOREVOLE (Art.49)




COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.l. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

s pAllegato all'atto™™™**
Comune di Arnara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10160702 Art.1 a RESIDUI 2023
Cod. Bil.  (01.06-1.02.01.01.001) 'Imposta regionale sulle attivita® produttive (IRAP)
Denominato  UFFICIO TECNICO IMPOSTE E TASSE -IRAP- ARCHITETTO E AMMINISTRATIVO

Stanziamento Assestato:335,00 Impegnato: 335,00 Da Impegnare: 0,00

IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO LIQUI'DAZ!QNEi: o
NUMERO 169 del 29-08-2023 del [ 05-0¢
CAUSALE IRAP SU INDENNITA RISULTATO

2023 - TESTA

ATTO

n. del n. del
IMPORTI AL 85,00 0,00 . i
05-06-2024 L e

0,00 0,00 | Residuo da liquidare al 05-06-2024:

Eornitore; DIPENDENT! COMUNALL ED ASSIMILATI

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio,
la Copertura Finanziaria, si esprime P ERE FAVOREVOLE (Art.49)

{IL RESPONSABILE DEL}‘S ZIO/F’lNANZlARIO_)A....‘
o
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COMUNE DI ARNARA

Provincia di Frosinone )
Via Dei Fossi, 10 — P.l. 00274910603 — COD. FISC. 80001610601

seexAllegato all'atto™ ™™
Comune di Amara, li 05-06-2024
Responsabile: PERSONALE
ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 10310702 Art.1 2 RESIDUI 2023
Cod. Bil. (03.01-1.02.01.01.001) Imposta regionale sulle attivita® produttive (IRAP)
Denominato  POLIZIA MUNICIPALE IMPOSTE E TASSE

4 Stanziamento Assestato:1.048,44 impegnato: 1.048,44 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO
NUMERO 175 del 29-08-2023 del
CAUSALE IRAP SU INDENNITA RISULTATO

COPPOTELLI 2023+ Testa A

ATTO
n. del n. del
IMPORTI AL 50,00 0,00}
05-06-2024 . G MY
14,58 0,00 | Residuio da liquidare al 05:06-2024: ~ -

Fornitore; DIPENDENTI COMUNALI ED ASSIMILATI
Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bitancio,
la Copertyra Finanziaria, si esprime ERE FAVOREVOLE (Art.49)

( ILR SPONSABILE Dék ERVIZIO FINANZIARIGY
£ g " ¢ f“
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del sito informatico del

Comune (art. 32, c. 1 L. 69/09 cosi come modificato dall'art. 2 ¢. 5 - L. 26/02/2010 n®
25) per giorni consecutivi a partire dal al s 76 o6 . \7 ¢
11 wu 2024

Arnara, PRI

Reg. Pubbl. n. *&? /1574
Il Messo Pubblicatore
F.to Lorenzo Testani

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Arnara : o =

Determinazione del responsabile - Segreteria Affari Legali e Personale - numero 10 del
05-06-2024



