
NOME NOTE
TIPOLOGIA 
RAPPORTO 

LAVORO

QUOTA 
PERFORMANCE 

INDIVIDUALE (70%)

QUOTA 
PERFORMANCE 
ORGANIZZATIVA 

(30%)

TOTALE

BURZA PART TIME 20 ore                      250,00                          77,34   327,34  

CAPRARUOLO PART TIME 20 ore                      206,80                          90,24   297,04  

CHIAPPINI PART TIME 20 ore                      310,00                          90,26   400,26  

CRETACCI FULL TIME 36 ore                              -                                  -     2.125,00  

FABRIZI PART TIME 20 ore                      170,00                          77,34   247,34  

FIORI R. PART TIME 20 ore                      220,00                          77,34   297,34  

FIORI S. FULL TIME 36 ore                      200,06                          90,24   290,30  

INCITTI A PART TIME 20 ore                      148,34                          77,34   225,68  

ROMA A. FULL TIME 36 ore                      240,00                          77,34   317,34  

ROMA P. PART TIME 20 ore                      195,00                          77,34   272,34  

ROSSI PART TIME 20 ore                      111,25                          90,26   201,51  

SILVESTRI PART TIME 20 ore                        40,00                          77,34   117,34  

TESTANI PART TIME 20 ore                      210,55                          90,23   300,78  

URBANO PART TIME 20 ore                      224,79                          90,24   315,03  

MAGNOSI
SCAVALCO ECCEDENZA 

EX ART 1 C. 557
18 ore                              -                                  -     800,00  

INCITTI
SCAVALCO ECCEDENZA 

EX ART 1 C. 557
12 ore                              -                                  -     1.166,66  

IMOLA
SCAVALCO ECCEDENZA 

EX ART 1 C. 557
12 ore                              -                                  -     666,67  

TOTALE                   2.526,79                     1.082,85                     8.367,97   
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