
PERFORMANCE ANNO 2013 
 

DATI RELATIVI ALL'AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI E ALL’AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE 

DISTRIBUITI (ART 20, COMMA 1, DLGS 33/2013) 

 

 

 

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA + SEGRETARIO COMUNALE 

RETRIBUZIONI DI 

RISULTATO 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

 € € 

 

 

 

 

DIPENDENTI NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

TRATTAMENTO 

ACCESSORIO COLLEGATO 

ALLA PERFORMANCE 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

   €  6.100,00             €  6.100,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERFORMANCE ANNO 2014 
 

DATI RELATIVI ALL'AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI E ALL’AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE 

DISTRIBUITI (ART 20, COMMA 1, DLGS 33/2013) 

 

 

 

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA + SEGRETARIO COMUNALE 

RETRIBUZIONI DI 

RISULTATO 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

    €    3.400,00            €   3.400,00 

 

 

 

 

DIPENDENTI NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

TRATTAMENTO 

ACCESSORIO COLLEGATO 

ALLA PERFORMANCE 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

     €  7.500,00            €  7.500,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERFORMANCE ANNO 2015 
 

DATI RELATIVI ALL'AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI E ALL’AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE 

DISTRIBUITI (ART 20, COMMA 1, DLGS 33/2013) 

 

 

 

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA + SEGRETARIO COMUNALE 

RETRIBUZIONI DI 

RISULTATO 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

 € € 

 

 

 

 

DIPENDENTI NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

TRATTAMENTO 

ACCESSORIO COLLEGATO 

ALLA PERFORMANCE 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

      €   7.520,00          €  7.520,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERFORMANCE ANNO 2016 
 

DATI RELATIVI ALL'AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI E ALL’AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE 

DISTRIBUITI (ART 20, COMMA 1, DLGS 33/2013) 

 

 

 

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA + SEGRETARIO COMUNALE 

RETRIBUZIONI DI 

RISULTATO 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

 € € 

 

 

 

 

DIPENDENTI NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

TRATTAMENTO 

ACCESSORIO COLLEGATO 

ALLA PERFORMANCE 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

    €   7.083,00           €   7.083,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERFORMANCE ANNO 2017 
 

DATI RELATIVI ALL'AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI E ALL’AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE 

DISTRIBUITI (ART 20, COMMA 1, DLGS 33/2013) 

 

 

 

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA + SEGRETARIO COMUNALE 

RETRIBUZIONI DI 

RISULTATO 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

      €   3.400,00          €   3.400,00 

 

 

 

 

DIPENDENTI NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

TRATTAMENTO 

ACCESSORIO COLLEGATO 

ALLA PERFORMANCE 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

    €     6.995,00        €    6.995,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERFORMANCE ANNO 2018 
 

DATI RELATIVI ALL'AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE STANZIATI E ALL’AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE 

DISTRIBUITI (ART 20, COMMA 1, DLGS 33/2013) 

 

 

 

TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA + SEGRETARIO COMUNALE 

RETRIBUZIONI DI 

RISULTATO 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

      €   12.194,51*          €   12.194,51* 

 

 

 

 

DIPENDENTI NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

TRATTAMENTO 

ACCESSORIO COLLEGATO 

ALLA PERFORMANCE 

Totale stanziato Totale effettivamente 

distribuito 

    €     7.329,00        €    7.329,00 

 

 

 

 

 

*Nel 2018 sono state corrisposte le indennità relative agli anni 2016/2017 

 

 

 

 

 

 


